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Sachliche und zeitliche Gliederung der Berufsausbildung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag
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Ausbildungsberuf:  Zimmerer/Zimmerin

Die sachliche und zeitliche Gliederung der zu vermittelnden Kenntnisse und Fertigkeiten laut Ausbildungsrahmenplan der Ausbildungsverord-
nung vom 2. April 2004 ist auf den folgenden Seiten niedergelegt.

Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschulunterrichtes und der Gesellenpriifung des/der Auszu-
bildenden ist in den einzelnen zeitlichen Richtwerten enthalten.

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten Griinden oder aus Griinden in der Person des/
der Auszubildenden bleiben vorbehalten.

Gesetzliche/r Vertreter/in
Auszubildende/r: .......cooiriiii des/der Auszubildenden: ..........cooiiiiiiii e
Unterschrift Unterschrift

Datum Firmenstempel/Unterschrift



Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Ausbaufacharbeiter/zur Ausbaufacharbeiterin

Berufliche Grundbildung - 1. Ausbildungsjahr -

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochenim
1. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

(3]

Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht
(§11 Nr.1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

¢) Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§11Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Angebot, Beschaffung, Fertigung und Verwaltung,
erklaren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Beschaftigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betriebsverfassungs- oder personalvertretungsrecht-
lichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§11 Nr.3)

a) Geféhrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhii-
tungsvorschriften anwenden

¢) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes
anwenden; Verhaltensweisen bei Branden
beschreiben und MaBnahmen zur Brandbekampfung
ergreifen

Umweltschutz
(§11Nr.4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbeson-
dere

a) mégliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erklédren

b) fiir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

wahrend der
gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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%) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Lfd Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte _E g
Nr ) Ausbildungs- Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens in Wochenim = '€
’ berufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 1. Ausbildungsjahr | @ 5
>
1 2 3 4 5
c) Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltscho-
nenden Energie- und Materialverwendung nutzen ]
d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer
umweltschonenden Entsorgung zufiihren ]
5 | Auftragslibernahme, a) Ziel des Arbeitsauftrages erkennen ]
Lastyngserfassung, b) Arbeitsschritte, SicherungsmaBnahmen und Einsatz
Arbeitsplan und von Arbeitsmitteln planen ]
Ablaufplan
(§11Nr.5) c¢) Bau- und Bauhilfsstoffe festlegen ]
d) Bauhilfsmittel und Werkzeuge festlegen ]
e) ausgefiihrte Arbeiten anhand von Vorgaben priifen ]
f) Arbeitsberichte erstellen L]
6 Einrichten, Sichern und Arbeitsplatz auf der Baustelle:
Raumen von Baustellen a) Arbeitsplatz einrichten, unterhalten und raumen,
(§11Nr.6) ergonomische Gesichtspunkte berlicksichtigen
b) Arbeitsplatz sichern
Arbeits- und Schutzgeriiste:
c) Arbeits- und Schutzgeriiste nach Vorgaben
aufbauen, unterhalten und abbauen |:|
d) bei der Priifung der Betriebssicherheit von Arbeits-
und Schutzgeritsten mitwirken ]
Werkzeuge und Gerate: 6
e) Bereitstellen von Werkzeugen und Geraten veran-
lassen ]
f) Stérungen an Geraten erkennen und melden ]
g) Werkzeuge warten ]
7 Prifen, Lagern und a) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile, Ein- und
Auswahlen von Bau- Anbauteile durch Inaugenscheinnahme auf Verwend-
und Bauhilfsstoffen barkeit prifen ]
§11Nr.7) b) Fertigteile sowie Ein- und Anbauteile auf Formgenau-
igkeit und MaBhaltigkeit prifen ]
¢) Bau- und Bauhilfsstoffe, Fertigteile sowie Ein- und
Anbauteile nach Vorgabe abrufen, auf der Baustelle
transportieren und lagern ]
8 Lesen und Anwenden von | a) Zeichnungen und Skizzen lesen und anwenden ]
Zeichnungen, Anfertigen b) Ausfiihrungsskizzen anfertigen
von Skizzen ) 9 9 [
(§11Nr.8) ¢) Mengen anhand von Zeichnungen und Skizzen ermit-
teln ]




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstédndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochenim
1. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

a

Durchflihren
von Messungen
(§11Nr.9)

a) Messungen mit BandmaB und GliedermaBstab
durchfihren

b) Héhen, insbesondere mit Wasserwaage und
Schlauchwaage, Gbertragen

c) Geraden ausfluchten

d) MeBpunkte anlegen und sichern
e) rechte Winkel anlegen und prifen
f) Bauteile abstecken

10

Bearbeiten von Holz
und Herstellen von
Holzverbindungen
(§11 Nr.10)

a) Holz nach dem Verwendungszweck unterscheiden
b) Holz fir Werkstlicke messen und anrei3en

c) Holz mit Werkzeugen, insbesondere durch Sagen,
Stemmen, Hobeln, Raspeln, Schleifen und Bohren,
bearbeiten

d) Holzverbindungen mit Blatt, Versatz und Zapfen
sowie durch Nageln und Schrauben herstellen

e) Untergrund fiir die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit priifen und saubern, Mangel
anzeigen

f) Holzbauteile vor Feuchtigkeit schiitzen

11

Herstellen von Bauteilen
aus Beton und Stahlbeton

(§11Nr.11)

Schalungen:

a) Brettschalungen fiir rechteckige Fundamente,
Stltzen, Wande, Balken und Aussparungen
herstellen, mit Trennmitteln behandeln und betonier-
féhig aufbauen

b) Brettschalungen abbauen, entnageln, reinigen und
lagern

Bewehrungen:

c) Bewehrungen durch Ablangen, Biegen und Binden
von Betonstabstahl herstellen

d) Betonstahlmatten zuschneiden
e) Bewehrungen mit Abstandshaltern einbauen
Beton:

f) Betone nach Rezept herstellen und auf Verarbeitbar-
keit prifen

g) Beton von Hand einbringen, verdichten, abziehen und
nachbehandeln

h) Oberflache nacharbeiten

i) kleine Beton- und Stahlbetonfertigteile transportieren
und einbauen

k) Untergrund fur die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit priifen, sdubern und Mangel
anzeigen

[) Bauteile aus Beton und Stahlbeton gegen Feuchtig-
keit abdichten

20
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von Fliesen und Platten
(8§11 Nr.17)

b) Fliesen und Platten schneiden sowie Ausschnitte und
Ldécher herstellen

c) Fliesen und Platten im Dickbettverfahren ansetzen,
verlegen und verfugen

d) Fliesen und Platten im Dinnbettverfahren ansetzen,
verlegen und verfugen

e) Fugen an Bau- und Einbauteilen sowie an Rohrdurch-

=
Lfd Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte _E g
Nr ) Ausbildungs- Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens in Wochenim = '€
’ berufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 1. Ausbildungsjahr | @ 5
>
1 2 3 4 5
12 | Herstellen von a) Mortel nach vorgegebenen Mischungsverhaltnissen
Baukorpern aus herstellen und auf Verarbeitbarkeit priifen ]
Steinen b) Mauerwerk aus klein- und mittelformatigen Steinen
§11Nr.12) herstellen ]
c) Offnungen im Mauerwerk mit Stiirzen aus kleinforma-
tigen Steinen sowie mit Fertigteilen Gberdecken ]
d) Untergrund fur die Abdichtung auf Ebenheit, Trocken-
heit und Festigkeit prifen, sdubern und Mangel
anzeigen ]
e) Baukdrper aus Steinen gegen Feuchtigkeit abdichten ]
f) Mauerwerk mit verschiedenen Beldgen versehen ]
13 | Einbauen von a) Dammstoffe nach dem Verwendungszweck unter-
Dammstoffen fiir den scheiden und vorbereiten ]
Waérme-, Kélte-, Schall- b) Dammstoffe zuschneiden und einbauen O
und Brandschutz
(§11 Nr.14) c) Oberflachenschutz flir Ddmmungen vorbereiten und
anbringen ]
14 | Herstellen von a) Untergrund beurteilen ]
Puﬁe':} u?d Stuck b) Einbauteile einsetzen und Putzprofile ansetzen,
@ r.15) Bewegungsfugen anlegen ]
c) Spritzbewurf von Hand auftragen ]
d) einlagigen Putz herstellen ]
e) gerades Stuckprofil ziehen ]
15 | Herstellen von Estrichen a) Untergrund beurteilen, sdubern und ausgleichen ]
(§11Nr.16) b) Trenn- und Dammschichten einbauen OJ
c) Hohenlehren ausrichten ]
d) rechtwinklige Aussparungen herstellen und 18
einbringen ]
€) Schienen und Rahmen einbauen ]
f) Schein-, Rand- und Bewegungsfugen nach Vorgaben
anlegen ]
g) Estrichmortel einbringen, verdichten, abziehen u.
glatten ]
h) Estrich nachbehandeln ]
16 | Ansetzen und Verlegen a) Untergrund beurteilen, sdubern und ausgleichen ]
L]
(]
L]
L]

fuhrungen anlegen, vorbereiten und schlieBen




=
Lfd Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte 5 g
Nr ' Ausbildungs- Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens in Wochenim ‘5 '€
’ berufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 1. Ausbildungsjahr | @ 5
>
1 2 3 4 5
17 | Herstellen von Bauteilen a) Untergrund auf Haft- und Tragféhigkeit sowie
im Trockenbau MaBhaltigkeit beurteilen ]
§11Nr.18) b) Untergrund zur Verbesserung der Haft- und Tragfa-
higkeit vorbehandeln ]
c) Gipsmértel anmachen ]
d) Unterkonstruktionen f. Einfachstédnderwénde
herstellen ]
e) Beplankungen, insbesondere mit Gipskarton- und
Gipsfaserplatten, herstellen ]
f) Wand-Trockenputz ansetzen ]
g) Fugen verspachteln ]
18 Zur Fortsetzung der Berufsausbildung sollen Fertigkeiten
und Kenntnisse aus den laufenden Nummern 10, 11 oder
13-17 unter Berlicksichtigung betriebsbedingter Schwer- 8
punkte sowie des individuellen Lernfortschritts vertieft
vermittelt werden. ]
Il. Berufliche Fachbildung - 2. Ausbildungsjahr -
A. Schwerpunkt Zimmerarbeiten
Ld Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte 5 E
Nr ’ Ausbildungs- Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens in Wochen im 5 '€
' berufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 2. Ausbildungsjahr ‘L° o
>
1 2 3 4 5
1 Auftragstibernahme, Auftragsiibernahme, Leistungserfassung:
Leistungserfassung, a) Arbeitsauftrag hinsichtlich der Vorgaben priifen L]
Arbeitsplan und ) )
Ablaufplan b) Technische Regelwerke, Bauvorschriften und Allge-
(§11 Nr.5) meine Technische Vertragsbedingungen fur Bauleis-
tungen anwenden ]
c) Vorleistungen anderer Gewerke auf Sicht prifen o) ]
Arbeitsplan und Ablaufplan:
d) Zeitaufwand und personelle Unterstiitzung
abschétzen ]
e) Arbeitsschritte festlegen ]
f) Witterungsbedingungen fir die Durchfiihrung von
Arbeiten beriicksichtigen ]

%) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.




Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochenim
2. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

a

Einrichten, Sichern und
R&aumen von Baustellen
(§11 Nr.6)

Einrichten:

a) Bereitstellen von Ver- und Entsorgungseinrichtungen
sowie von Unterkiinften und sanitdren Anlagen veran-
lassen

b) Lichtquellen und Absperrungen aufstellen und unter-
halten

Sicherheit und Gesundheitsschutz auf der Baustelle:

c) ergonomische Arbeitsmittel und -hilfen verwenden,
ergonomische Arbeitsweisen anwenden

d) Ver- und Entsorgungsleitungen feststellen und vor
Beschadigung schitzen

e) Geféhrdung durch Freileitungen und in Betrieb
befindliche Maschinen auf der Baustelle beachten

f) Gefahrstoffe erkennen, SchutzmaBnahmen ergreifen
g) Beliiftung von Arbeitsrdumen sicherstellen

h) Schutzausriistungen verwenden sowie MaBnahmen
zum Schutz von Personen auf Baustellen ergreifen

i) bei Arbeitsunféllen SofortmaBnahmen zur Versorgung
von verletzten Personen ergreifen, Unfallstelle sichern

Arbeits-, Schutz- und Traggeriiste:
k) Arbeits-, Schutz- und Traggeriste auf- und abbauen
|) Betriebssicherheit von Gerlsten beurteilen

Gerate und Maschinen:

m) Werkzeuge und Kleingeréte auswéhlen und einsetzen

n) Gerate und Maschinen auf Dichtigkeit prifen, Verun-
reinigung des Bodens vermeiden

o) Forder- und Transportgerate bedienen, Lastauf-
nahme- und Anschlagmittel einsetzen

p) Gerate und Maschinen auf Baustellen vor Witterungs-
einflissen und Beschadigung schiitzen sowie vor
Diebstahl sichern

Umweltschutz:

q) Abfall auf der Baustelle sortenrein trennen und flirr den
Abtransport vorbereiten

Raumen:

r) Baustoffe, Gerate und Maschinen fiir den Abtransport
vorbereiten

Prifen, Lagern und
Auswéhlen von Bau-
und Bauhilfsstoffen
(§11 Nr.7)

a) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile auswéhlen

b) Bedarf an Bau- und Bauhilfsstoffen sowie an Fertig-
teilen ermitteln, diese anfordern und bereitstellen

c) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile auf Vollstan-
digkeit, Beschadigung und MaBhaltigkeit prifen

d) Bau- und Bauhilfsstoffe sowie Fertigteile unter
Berucksichtigung der 6rtlichen statischen Gegeben-
heiten und nach Herstellerangaben lagern
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstédndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochenim
2. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

a

Lesen und Anwenden von
Zeichnungen, Anfertigen
von Skizzen

(§11 Nr.8)

a) Zeichnungen auf Ubereinstimmung mit den Gege-
benheiten auf der Baustelle priifen

b) AufmaBskizzen anfertigen

Durchfiihren
von Messungen
(§11Nr.9)

Bauwerke und Bauteile mit unterschiedlichen MeBinstru-
menten einmessen

Priifen und Vorbereiten
von Untergriinden
(§11 Nr.13)

a) Untergriinde auf Ebenheit, Hohenlage und MaBhaltig-
keit priifen

b) Untergriinde auf Feuchtigkeit prifen

c) Untergriinde vorbereiten

Bearbeiten von Holz
und Herstellen von
Holzbauteilen

(§11 Nr.10)

Holzkonstruktionen:

a) Holzer und Holzwerkstoffe prifen, auswahlen und
lagern

b) Verbindungsmittel auswahlen und einsetzen

c) Holzer anrei3en, ausarbeiten und zusammenbauen,
insbesondere Knotenpunkte herstellen

d) Abbund herstellen, insbesondere unter Beriicksichti-
gung des konstruktiven Holzschutzes

e) Dachflachen Uber quadratischen und rechteckigen
Grundrissen ausmitteln

f) Holzkonstruktionen, insbesondere aus Vollholz,
Konstruktionsvollholz und Brettschichtholz, ftr
Decken, Dacher, Fachwerk und Holzrahmenbau,
herstellen

g) Dachkonstruktionen, die Austragen und Schiften
erfordern, mit gleicher Neigung in unterschiedlichen
Ausfiihrungen herstellen

23

Unterkonstruktionen und Bekleidungen:

h) Unterkonstruktionen, Innenbekleidungen und
aussteifende Scheiben herstellen

i) FuBbdden herstellen, insbesondere aus Holzwerk-
stoffplatten, Dielen und Verbundelementen

k) Dachgesimse an Traufen und Ortgangen, insbeson-
dere aus Holz, herstellen

Bearbeiten und Schiitzen von Holzoberflachen:

[) Holzoberflachen mit handgefiihrten Maschinen bear-
beiten

m) Holzoberflachen impragnieren, lasieren und versie-
geln

[ 0 I O N R I oo 00
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%) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.




=
Lfd Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte _E g
Nr ) Ausbildungs- Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens in Wochenim = '€
’ berufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 2. Ausbildungsjahr | &
>
1 2 3 4 5
Herstellen, Einbauen und Befestigen von Bauteilen:
n) Tiren, Tore und Verschlége herstellen und einbauen 4 ]
o) gerade Treppen herstellen und einbauen ]
Einsetzen und Warten von Holzbearbeitungs-
maschinen und Werkzeugen:
p) Handwerkzeuge schérfen und instand halten ]
g) Handmaschinen einsetzen und warten, Maschinen- 2
werkzeuge wechseln ]
r) stationére Holzbearbeitungsmaschinen einsetzen
und warten ]
Schalungen: 9
s) Schalungen fiir gerade Treppen herstellen ]
8 | Einbauen von a) Voraussetzungen zum Einbauen von Ddmmstoffen
Dammstoffen fir den prufen ]
Wérme-, Kélte-, Schall- b) Dammstoffe auswéhlen und nach Herstellerangaben 2
und Brandschutz verarbeiten ]
(§11 Nr.14)
c) Dammstoffe einbauen und befestigen ]
9 | Herstellen von Bauteilen a) Montagewande, Unterdecken, Decken- und Wand-
im Trockenbau bekleidungen, insbesondere unter Beachtung der
(§11 Nr.18) Winddichtigkeit und Hinterliftung, herstellen ]
b) Vorsatzschalen auf Holzkonstruktionen herstellen ]
c) Ecken, Wand-, Boden- und Deckenanschlisse
herstellen 4 ]
d) Trager und Stiitzen bekleiden ]
e) Bewegungsfugen ausbilden ]
f) Bodensysteme einschlieBlich Unterkonstruktion
einbauen ]
10 | Qualitatssichernde a) ausgefiihrte Arbeiten auf fehlerfreie Ausfiihrung
MaBnahmen und prufen ]
(%ir;catrs.\;vg)sen b) Tagesbericht erstellen 2) ]
' c) ausgefihrte Arbeiten bis zur Abnahme vor Beschadi-
gungen schiitzen ]

In Uberbetrieblichen Ausbildungsstéatten sind Fertigkeiten und Kenntnisse aus den laufenden

Nummern 7 bis 9 zu ergénzen und zu vertiefen.

%) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Am Ende eines jeden Ausbildungsabschnittes soll der/die Ausbilder/in zusammen mit dem/der Auszubildenden alle Positionen
der Liste durchgehen. Positionen, die dem/der Auszubildenden grindlich erklart worden sind und die er/sie — wo es sich um
Tatigkeiten handelt — aufgrund dieser Unterweisung geiibt hat, erhalten in den dafiir vorgesehenen kleinen Késtchen der ent-
sprechenden Spalte ein Kreuz.

Danach bestatigen Ausbilder/in und Auszubildende/r durch ihr Handzeichen, dass die angekreuzten Positionen tatsachlich
vermittelt worden sind.

Angekreuzte Positionen vermittelt:

Ausbilder/in:

AUSZUDIIAENAE I oo
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Anlage 7
(zu §39)

- 3. Ausbildungsjahr -

Ausbildungsrahmenplan
fur die Berufsausbildung
zum Zimmerer/zur Zimmerin

Teil des
Ausbildungs-
berufsbildes

Lfd.
Nr.

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochenim
3. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

1 2

3

4

3]

1 Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht
(§38 Nr.1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Mdéglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

2 | Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§38Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Angebot, Beschaffung, Fertigung und Verwaltung,
erklaren

¢) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Beschaftigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betriebsverfassungs- oder personalvertretungsrecht-
lichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

3 Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§38 Nr.3)

a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhii-
tungsvorschriften anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes
anwenden; Verhaltensweisen bei Branden
beschreiben und MaBnahmen zur Brandbekampfung
ergreifen

4 Umweltschutz
(§38 Nr.4)

12

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbeson-
dere

a) mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispielen erklaren

b) fiir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des
Umweltschutzes anwenden

wéhrend der
gesamten
Ausbildung
zu vermitteln

0O 0O oo o

O

0 O




Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungs-
berufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstédndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochenim
3. Ausbildungsjahr

Position
vermittelt

2

3

4

a

c) Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltscho-
nenden Energie- und Materialverwendung nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer
umweltschonenden Entsorgung zufiihren

Auftragstibernahme,
Leistungserfassung,
Arbeitsplan und
Ablaufplan

(§38 Nr.5)

a) MaBnahmen zur Sicherstellung des Arbeitsablaufes
ergreifen

b) Arbeitsablaufe und Arbeitszusammenhénge
erkennen, Méglichkeiten flr Verbesserungen
vorschlagen und nutzen

¢) mit den am Bau Beteiligten Abstimmungen treffen,
bei Leistungsstérungen MaBnahmen zur Beseitigung
ergreifen

d) erhaltenswerte Bausubstanz erkennen und
MaBnahmen zum Schutz veranlassen

Einrichten, Sichern und
Raumen von Baustellen
(§38 Nr.6)

Einrichten:

a) Verkehrswege beurteilen, MaBnahmen zur Nutzung
veranlassen

b) Verkehrsleiteinrichtungen nach vorgegebenem
Verkehrszeichenplan aufstellen und unterhalten

Sicherheit und Gesundheitsschutz auf der Baustelle:

¢) SicherungsmaBnahmen bei Sanierungs- und Instand-
setzungsarbeiten ergreifen

d) Lagerung von Gefahrstoffen sicherstellen
Geréte und Maschinen:

e) Gerate und Maschinen fir den Arbeitsablauf
auswahlen, anfordern, transportieren, lagern und fiir
den Einsatz vorbereiten

Réaumen:
f) gerdumte Baustelle Ubergeben

Herstellen von
Holzkonstruktionen
(§38Nr.7)

a) Dachflachen Gber zusammengesetzten Grundrissen
ausmitteln

b) Dachkonstruktionen, die Austragen und Schiften
erfordern, mit ungleicher Neigung einschlieBlich
Anbauten und Dachgauben in unterschiedlichen
Ausfiihrungen herstellen

c) vorgefertigte Elemente und Holzkonstruktionen fir
Wénde, Decken und D&cher transportieren, einbauen
und verankern

26

0O O O

O

O

00

%) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.

13




=
Lfd Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter Zeitliche Richtwerte _E g
Nr ) Ausbildungs- Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens in Wochenim = '€
’ berufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind 3. Ausbildungsjahr | &
>
1 2 3 4 5
8 | Einbauen von a) Dammsysteme priifen und auf ihre Wirkung, insbe-
Dammstoffen fir den sondere unter Berticksichtigung des Brandschutzes,
Warme-, Kalte-, Schall- beurteilen ) ]
und Brandschutz b) Feuchte- und Warmeschutz, insbesondere unter
(§38Nr.8) Beachtung der Winddichtigkeit, der Dampfdiffusion
und der Hinterltftung, herstellen
9 Herstellen von Unterkon- a) AuBenwandbekleidungen, insbesondere unter
struktionen und Beklei- Berucksichtigung der Hinterlliftung, herstellen
dungen b) Fugen und Ecken bei Holzkonstruktionen und 6
(§38Nr.9) Fassaden hinsichtlich der Schlagregen- und Wind-
dichtigkeit ausbilden und Anschlisse herstellen
10 | Herstellen, Einbauen und a) vorgefertigte Bauteile, insbesondere Fenster und
Befestigen von Bauteilen Turen, einbauen
(§38Nr.10) b) Befestigungs- und Montagehilfsmittel fir Veranke-
rungen, insbesondere Dlbel, Diagonalverbéande, 6
Spannschldsser, Abstandhalter und Stahlblechver-
bindungsmittel, auswéhlen und einbauen ]
c) gewendelte Treppen herstellen und einbauen ]
11 | Bedienen und Warten a) stationare Holzbearbeitungsmaschinen einrichten ]
von Holzbearbeitungs- b) Maschinenwerkzeuge instand halten
maschinen und ) MENWEEEHgEt 2 [
Werkzeugen
(§38Nr.11)
12 | Erhalten und a) Schaden durch Sichtprifung feststellen und doku-
Instandsetzen von mentieren
g%!ékNopitg;Jktlonen b) MaBnahmen zur Schadensbegrenzung ergreifen
' c) Art und Umfang der Instandsetzung abschéatzen 4
d) Erhaltungs- und InstandsetzungsmaBnahmen durch-
fUhren, Formen und Schablonen herstellen, Holzbau-
teile ersetzen und erganzen, HolzschutzmaBnahmen
durchfihren ]
13 | Qualitatssichernde a) qualitatssichernde MaBnahmen im Rahmen des
MaBnahmen und Arbeitsauftrages durchfiihren, Arbeitsergebnisse 9
Berichtswesen feststellen und dokumentieren 2 ]
(§38Nr.13) b) AufmaB anfertigen, Leistung berechnen ]

In Uberbetrieblichen Ausbildungsstétten sind Fertigkeiten und Kenntnisse aus den laufenden

Nummern 7 bis 12 zu erganzen und zu vertiefen.

%) Im Zusammenhang mit anderen Ausbildungsinhalten zu vermitteln.
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Am Ende eines jeden Ausbildungsabschnittes soll der/die Ausbilder/in zusammen mit dem/der Auszubildenden alle Positionen
der Liste durchgehen. Positionen, die dem/der Auszubildenden grindlich erklart worden sind und die er/sie — wo es sich um
Tatigkeiten handelt — aufgrund dieser Unterweisung geiibt hat, erhalten in den dafiir vorgesehenen kleinen Késtchen der ent-
sprechenden Spalte ein Kreuz.

Danach bestatigen Ausbilder/in und Auszubildende/r durch ihr Handzeichen, dass die angekreuzten Positionen tatsachlich
vermittelt worden sind.

Angekreuzte Positionen vermittelt:

Ausbilder/in:

AUSZUDIIAENAE I oo
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